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Januar bis. Bezember 2024

Zum ersten Mal prasentieren wir unseren Jahresbericht in einem rein digitalen Format. Dieser
Schritt ist mehr als eine gestalterische Entscheidung — der digitale Bericht ist leicht zuganglich,
ressourcenschonend, teilbar und immer dabei — ob am Bildschirm im Biuro oder mobil
unterwegs. Er erméglicht es uns, unsere Themen ubersichtlich, aktuell und leserfreundlich
darzustellen. Wir freuen uns, diesen neuen Weg mit lhnen zu gehen und sind gespannt auf lhre

Rickmeldungen! A

Weiterbildung Hessen e.V. blickt auf ein bewegtes Jahr zurlick. Neue Beurteilungsmal3stabe der Rentenversicherung
tUhrten dazu, dass viele Bildungseinrichtungen mit der rlickwirkenden Einstufung ihrer Honorarkrafte als abhangig
Beschaftigte rechnen mussten — mit potenziell existenzbedrohenden Folgen. Gemeinsam mit Partnern aus der
Bildungsbranche haben wir Informationsveranstaltungen organisiert, eine Petition unterstitzt und uns fur eine
gesetzliche Klarstellung eingesetzt. Die nun beschlossene Ubergangsregelung bis Ende 2026 ist ein wichtiger
Zwischenschritt. Sie schafft zunachst Planungssicherheit und schitzt Bildungseinrichtungen wie Honorarkrafte vor

Uberzogenen Nachforderungen.

Auch die Anderung des Hessischen Bildungsurlaubsgesetzes hat viele Einrichtungen beschiftigt. Seit dem 1. Januar
2024 ist eine Anerkennung von Veranstaltungen in anderen Bundeslandern nicht mehr ausreichend, um als
Bildungsurlaub in Hessen anerkannt zu werden — eine Herausforderung fur Anbieter, bei der wir durch Aufklarung,

Vernetzung und Austausch unterstltzend zur Seite standen.

Zudem konnten wir zwei grol3e Projekte erfolgreich abschliel3en: InnoVET SPERLE entwickelte praxisnahe Konzepte fur
personalisiertes Lernen mit digitalen Medien in der beruflichen Weiterbildung. Mit WISY@KI wurde der
Weiterbildungsscout umgesetzt, der unter Einbeziehung von vorhandenen Kompetenzen und individueller
Lernbiographie Uber ein Kl-unterstutztes Matching von Kurssuche und passenden Bildungsangeboten zu optimierten

Suchergebnissen fuhrt.

Die Ergebnisse der Projekte sind nachhaltig verankert: Die kostenfrei verfligbaren Web Based Trainings und der
Leitfaden , Personalisiertes Lernen mit digitalen Medien” sowie der Weiterbildungsscout als Bestandteil des
Bildungsportals tragen ihre Impulse weiter — in die Praxis, zu den Bildungssuchenden und in die tagliche Arbeit unserer

Mitgliedseinrichtungen.
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Andreas Haberl Christian Spahn
Vorstandsvorsitzender Geschaftsfihrer
Qualitatssiegel

Das von Weiterbildung
Hessen e.V. entwickelte
Qualitatssicherungssystem

dient dem

Verbraucherschutz, der

Der Verein

Qualitatsentwicklung von
Seit der Grindung von Bildungseinrichtungen
Weiterbildung Hessen e.V. sowie der Verlasslichkeit fur
im Oktober 2003 ist die
Mitgliederzahl bis Ende
2024 von 50 auf uber 300

angestiegen.

Kunden, Kostentrager und

Zuwendungsgeber

Weiterlesen

Weiterlesen

Projekte 2024

e #ABCforJobs begegnet

Herausforderungen der

forJobs

Arbeitsorientierte Grundbildu
mit innovativen digitalen Trainingsn

digitalen Arbeitswelt
e Weiterbildungsscout \
INVITE WISY@K \35s
e InnoVET SPERLE -

personalisiertes Lernen
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mit digitalen Medien

Weiterlesen

Veranstaltungen

www.abclorjobs.de
Mail: abc@gfib.ce

Der Verein organisiert
Veranstaltungen zu
Fragestellungen der
Mitglieder und zu Themen
wie Qualitats-, Projekt-,
Personalentwicklung,
Digitalisierung,
Bildungsberatung oder

Lehrmethoden.

Weiterlesen

Wir freuen uns auf lhr Feedback zum Jahresbericht im neuen Format: amrhein@wb-hessen.de

Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.
Hungener Stral3e 6
60389 Frankfurt a.M.

Telefon: +49 (69) 9150129-0

E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de
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Kommunikation & Service

Weiterbildung Hessen e.V. setzt auf eine vielseitige Kommunikationsstrategie, um Mitglieder

und Interessierte gezielt zu erreichen. Wichtige Mitteilungen werden nach dem Multi-Channel-

Prinzip parallel liber die Website, den Infobrief, Pressemitteilungen und Social Media

veroffentlicht — jeweils in angepasster Formulierung, aber mit einheitlicher Bildsprache.

Zusatzlich nutzen der Mitgliederbereich und die Projektbereiche weiterhin Printmedien wie

Broschiiren und Flyer.

Vereins-Website
Die Website von Weiterbildung Hessen e.V. ist die
zentrale Informationsquelle zu Vereinsaktivitaten,

Zertifizierung, Mitgliederentwicklung und aktuellen
Themen. Im Jahr 2024 verzeichnete sie rund 20.000

Besuche und liegt damit auf dem Niveau des Vorjahres.

Infobrief

n etwa monatlichem Abstand informiert der Infobrief im

Newsletterformat Mitglieder und weitere Interessierte zu

Neuerungen und Veranstaltungen in der hessischen
Weiterbildung. Im Vorwort werden meist aktuelle
Geschehnisse aufgegriffen. Etwa 900 registrierte

Abonnenten empfangen den Infobrief regelmallig.

Verbandsarbeit
Wir engagieren uns fur die Interessen unserer Mitglieder
und beteiligen uns an politischen

Entscheidungsprozessen.

Q- & Gefillt mir ® Kommentieren D Teilen
kommentieren als Weiterbildung Hessen e V. .. @ ﬁ
Relevanteste *
Heike Brose - 2 S Monate e
=V Kl Strategee-Coach, Lemprozess-Entwicklenn, systemische Beratenn, C

Es war ein sehr interessanter Tag mit tollen Eindriacken und neuen Impulsen
flr die Arbeit mit der K.I. Vielen Dank dafur!

Gefallt mir | Antworten

Silke Peemadller - 3.-
Gesallschaftenn WIRTSCHAFTScampus Dr. Peemoller GmbH

Vielen Dank auch fOr die regelmaBigen Updates. Ich konnte leider nicht
personlich dabei sein. Hoffentlich kommt noch Klarheit in die Situation zur
umsatzsteuerlichen Behandlung von Bildungsleistungen. Das ware Gberfillig.

Gefadllt mir | Antworten

Weiterbildung Hessen e.V.

@‘ e+ ®

Heute sind wir von Weiterbildung Hessen e.V. auf dem Fachkraftekongress der IHK
Frankfurt am Main vertreten! Gemeinsam mit zahireichen Expertinnen und
Unternehmen setzen wir uns dafdr ein, die Fachkrafteentwickiung in Hessen .. mel

Arehdtak b
h#h;lllﬁ:wr'nq;
LB
- nformatik
-.;-:' " Qerier e Loras
' Wirtacr
Rocit
Dogiale Ay

Pressearbeit

Mit Pressemitteilungen berichtet Weiterbildung Hessen
e.V. Uber eigene Projekte, Veranderungen in der
Weiterbildungslandschaft sowie politische

Entwicklungen.

Social Media

Weiterbildung Hessen e.V. nutzt Social Media (LinkedIn,
Facebook, YouTube), um zentrale Meldungen aus den
klassischen Kormmunikationskanalen sowie aktuelle
Entwicklungen in der Weiterbildung schnell und gezielt

ZU verbreiten.

Dokumentation zur Offentlichkeitsarbeit
Eine Liste der vom Verein organisierten oder begleiteten
Veranstaltungen stehen — neben der digitalen Version

dieses Jahresberichts — zum Download bereit.

Weiterbildung Hessen e.V.

372 Followerinne
WVionate » G}
%' Jahrestag der #Weiterbildung in vollem Gange!
Ein inspinerender Tag voller neuer Einblicke und anregender Gesprache. Von den
spannenden Moglichkeiten durch Kl in der Bildung Ober praxisnahe Infos ... meh

o

Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.
Hungener StralBe 6
60389 Frankfurt a.M.

Telefon: +49 (69) 2150129-0

E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de

OO0

Cookies  Datenschutz  Impressum

Gefordert von:

HMWWVW Logo 4c.png

Veranstaltungen

Projekte

Kontakt




Der Verein 2024

Mitgliedschaft Gremien

Projekte Kontakt

Qualitatssiegel Veranstaltungen

R

Infobriefe

fur die hessische Weiterbildung

Etwa einmal im Monat informiert Weiterbildung Hessen e.V. per E-Mail liber Vereinsaktivitaten,

Veranstaltungen, neue Gesetze, Publikationen, Stellenausschreibungen sowie

Forderprogramme. Besonders berlicksichtigt werden Themen, die fir die

Mitgliedseinrichtungen relevant sind. Diese kénnen auch eigene Termine und Projekte

einbringen, sofern sie von allgemeinem Interesse sind. 2024 wurden in zehn Infobriefen rund

180 Meldungen versendet.

Ausziige aus den Editorials

Die Vorworte greifen aktuelle Entwicklungen in Wirtschaft, Politik und Weltgeschehen auf und setzen sie in einen

bildungsspezifischen Zusammenhang,.
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fitmischen in Edropa
31.01.2024
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Politischer Jahresbeginn

Mit dem ersten Infobrief in diesem Jahr
mochten wir Sie wie gewohnt mit wichtigen
Neuigkeiten aus der Weiterbildung

versorgen.

Weiterlesen

27.05.2024

Veranstaltungen des Vereins

Noch nie hat unser Verein so viele Workshops

und Seminare angeboten wie in diesem Jahr.

Weiterlesen

Auszluige aus den Meldungen

13.01.2024

Mitgliederbefragung von Weiterbildung Hessen e.V.
Die Mitgliederbefragung von Weiterbildung Hessen e.V.
lauft noch bis zum 31.01.2024. Informationen und Link
hierzu haben alle Mitgliedseinrichtungen per Mail

erhalten.

26.02.2024

INVITE-Tools fiir die berufliche Weiterbildung testen
Beim "INVITE-ToolCheck 2.0" konnen
Weiterbildungsinteressierte vom 04.bis zum 29. Marz
Uber 40 Prototypen der beruflichen Weiterbildung aus
den Forschungs- und Entwicklungsprojekten von INVITE
selbst live testen und mitgestalten. INVITE ist ein
Innovationswettbewerb des Bundesinstituts fur
Berufsbildung (BIBB) und des Bundesministeriums fur
Bildung und Forschung (BMBF), der die Digitalisierung

der berutflichen Weiterbildung voranbringen soll.

26.02.2024

Gesetz zur Validierung und Digitalisierung
beschlossen
Menschen ohne formalen Berufsabschluss sollen

erstmals Anspruch auf Feststellung und Bescheinigung

ihrer beruflichen Fertigkeiten am Mal3stab eines dualen
Ausbildungsberufes bekommen. Aul3erdem wird die
berufliche Bildung weiter digitalisiert und
entburokratisiert. Das hat das Bundeskabinett mit dem
Berufsbildungsvalidierungs- und -digitalisierungsgesetz

beschlossen.

25.03.2024

Vorstand des Landeskuratorium fir Weiterbildung
und Lebensbegleitendes Lernen (LAKU) neu gewahlt
m Hessischen Weiterbildungsgesetz (HWBG) ist das

| andeskuratorium fur Weiterbildung und

| ebensbegleitendes Lernen (LAKU) als
Beratungsgremium der Landesregierung fur Fragen der
Weiterbildung festgeschrieben. Am 21.03. wurde der
Vorstand dieses Gremiums neugewahlt.

Weiterbildung Hessen e.V. winscht dem neuen Vorstand
viel Erfolg, insbesondere bei den anstehenden
Gesprachen zur Novellierung des Hessischen

Weiterbildungsgesetzes.

25.03.2024

Ihr Bildungsangebot auf der Hessischen
Weiterbildungsdatenbank

Die Hessische Weiterbildungsdatenbank prasentiert
uber 15.000 aktuelle Kurse von mehr als 1.000 Anbietern
aus Hessen. Bildungsanbieter mit Sitz in Hessen haben
die Moglichkeit, ihr Unternehmen und ihre
Kursangebote auf www.bildungsportal-hessen.de

kostenfrei vorzustellen.

29.04.2024

Deutscher Arbeitgeberpreis fiir Bildung! Thema 2024:

~Zukunftskompetenzen!”

Seit dem 10. April konnen Bildungseinrichtungen online
ihre Bewerbung fur den Deutschen Arbeitgeberpreis fur
Bildung 2024 einreichen. Gesuchtwerden gute Lehr- und
Lernkonzepte, die gezielt Werte und Fahigkeiten furdie

Welt von morgen fordern.
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Verscharfung der Beurteilungsmal3stabe fur
Scheinselbststandigkeit

Ein groBer Teil der Bildungsarbeit wird in der
Weiterbildungsbranche von Honorarkraften
durchgefihrt.

Weiterlesen

07.11.2024

Nachruf auf Professor Lothar Jordan

In tiefer Trauer nimmt Weiterbildung Hessen

e.V. Abschied von Professor Lothar Jordan, ...

Weiterlesen

29.04.2024

Hessen erhoht Meisterpramie auf 3500 Euro
Wahrend der Staat die akademische Bildung an
Universitaten weitgehend unterstltzt, muss fur die
Meisterausbildung oft ein erheblicher Teil der Kosten
selbst getragen werden. Das Land Hessen plant, dies zu
andern, indem die Landesregierung die Aufstiegspramie
von 1000 Euro auf 3500 Euro erhohen will. Durch diese
hohere Aufstiegspramie sollen vergleichbare finanzielle
Bedingungen zwischen der akademischen und

beruflichen Bildung geschaffen werden.

21.05.2024

Online-Seminar: Rechtliche Rahmenbedingungen
Honorarkrafte
Aufgrund , konkretisierter” Beurteilungsmal3stabe der

Rentenversicherung wird bei Bildungseinrichtungen der

freiberufliche Status ihrer Lehrkrafte immer haufiger in
Frage gestellt. Folge der Einstufung als abhangig
Beschaftigte konnen Nachforderungen von
Sozialbeitragen und Saumniszuschlage sein. Ziel des
Webinars ist es, die rechtlichen Rahmenbedingungen
zum Einsatz freiberuflicher Lehrkrafte aufzuzeigen, die
neue Rechtsprechung einzuordnen sowie Empfehlungen

tur die tagliche Praxis zu geben.

30.07.2024

Weltalphabetisierungstag 2024 am 8. September:
Digitale Wege zur Grundbildung

Am 8. September 2024 feiern wir den
Weltalphabetisierungstag und erinnern uns daran, wie
wichtig Lesen und Schreiben fur ein selbstbestimmtes
Leben sind. In einer Zeit, in der digitale Kompetenzen
immer wichtiger werden, bietet #ABCforJobs innovative
Workshops unter dem Motto arbeitsorientierte

Grundbildung (AoG) digital denken

an.

07.11.2024
Jahrestag der Weiterbildung 2024
Wir mochten Sie an den Jahrestag der Weiterbildung am

13. November 2024 erinnern, zu dem wir Sie recht
herzlich einladen. Neben interessanten Beitragen zu den
aktuellen Themen Kunstliche Intelligenz in der Bildung,
Weiterbildungsscout, Honorarkrafte & DRV sowie
Umsatzsteuer(-Befreiung) bietet sich lhnen beim
BegrufBBungskaffee, in der Mittagspause und beim
abschlieBenden Get Together Zeit und Raum, um sich
mit Teilnehmenden aus der hessischen

Weiterbildungsbranche zu vernetzen und auszutauschen.

07.11.2024

InfoForum Zertifizierung & Mitgliedschaft

Die Erstbegutachtung oder
Wiederholungsbegutachtung lhrer Institution steht an?
Sie interessieren sich grundsatzlich fur die Mitgliedschaft
bei uns? Dann melden Sie sich zu unserem monatlichen
Online-InfoForum Zertifizierung & Mitgliedschaft an - wir

beantworten gern |hre Fragen.

Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.

Hungener Stral3e 6
60389 Frankfurt a.M.
Telefon: +49 (69) 9150129-0
E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de
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26.03.2024

Verscharfung der Beurteilungsmalistabe fiir Scheinselbststandigkeit

Ein grol3er Teil der Bildungsarbeit wird in der
Weiterbildungsbranche von Honorarkraften
durchgeflhrt. Deutschlandweit sind ungefahr 200.000
Honorarkrafte in der Weiterbildung tatig. Als Reaktion

auf ein Urteil des Bundessozialgerichts haben die
Spitzenorganisationen der Sozialversicherung im Mai
2023 die Beurteilungsmal3stabe fur das Vorliegen eines
Beschaftigungsverhaltnisses fur Lehrer und
Dozentenkonkretisiert. Insbesondere das Merkmal der
betrieblichen Eingliederung und dessen mal3gebende
Bedeutung fur die Abwagung werden fur Honorarkrafte

in der Weiterbildung stringenter angewandt.

Die Auswirkungen auf die Bildungseinrichtungen sind
aktuell unklar; jedoch berichten uns
Mitgliedseinrichtungen bereits Uber Auswirkungen in
vorgelagerten Statusfeststellungsvertahren und
inaktuellen Betriebsprifungen der Deutschen

Rentenversicherung.

Die Auswirkungen auf die Bildungseinrichtungen sind
aktuell unklar, jedoch berichten uns
Mitgliedseinrichtungen bereits Uber Auswirkungen in
vorgelagerten Statusfeststellungsverfahren und
inaktuellen Betriebsprifungen der Deutschen
Rentenversicherung. Um in dieser dringenden

Angelegenheit verlassliche Informationen zu erhalten,

fUhren wir zwei Veranstaltungen zu diesem Thema durch:

Frau Kira Scheil, Prutdienstleiterin bei der Deutschen
Rentenversicherung, wird die Merkmale zur Abgrenzung
einer versicherungspflichtigen Beschaftigung von einer
selbstandigen Tatigkeit erlautern und hierbei
iInsbesondere auf die verscharften Beurteilungsmal3stabe

eingehen.

Wir haben eine kurzfristige, digitale Veranstaltung am
26.03.2024 sowie eine Prasenzveranstaltung im Anschluss
an unserer Mitgliederversamsnmlung am 08.05.2024

geplant.
Daruber hinaus haben wir in den nachsten Wochen

einige sehr interessante Veranstaltungen zu weiteren

Themen der Weiterbildung geplant und laden herzlich

alle Interessierte ein.
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Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.

Hungener Stral3e 6
60389 Frankfurt a.M.
Telefon: +49 (69) 9150129-0
E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de
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31.01.2024

Politischer Jahresbeginn

Mit dem ersten Infobrief in diesem Jahr mochten wir Sie
wie gewohnt mit wichtigen Neuigkeiten aus der

Weiterbildung versorgen.

Der Januar war ruckblickend ein aulBerst politischer
Monat: LokfUhrerstreiks, Bauernproteste und
Hunderttausende Menschen in mehr als 300
Demonstrationen gegen Rechtsextremismus und fur die
Verteidigung der Demokratie. Zwischenzeitlich wurde in
der ersten Sitzung des hessischen Landtags Boris Rhein
als Ministerprasident wiedergewahlt und die neuen

Ministerinnen und Minister vereidigt.

Wir freuen uns, dass sich die Demokratie lebendig und
wehrhaft zeigt. Dazu passend lautet der Schwerpunkt
des 38. Journals der Nationalen Agentur beim

Bundesinstitut fur Berufsbildung ,,Mitmischen in

Europa”.

Wir winschen lhnen ein spannendes und erfolgreiches
Jahr 2024.

e ¥
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Mitmischen in Efiropa

Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.

Hungener Stral3e 6
60389 Frankfurt a.M.

Telefon:; +49 (69) 9150129-0
E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de
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In tiefer Trauer nimmt Weiterbildung Hessen e.V.

Abschied von Professor Lothar Jordan, der am 31.

Oktober 2024 im Alter von 71 Jahren nach langer,
schwerer Krankheit verstorben ist. Uber viele Jahre
hinweg pragte er die Bildungslandschaft in Hessen und
bereicherte unseren Verein mit seinem Wissen und

seinem unermudlichen Engagement.

Wir verlieren einen wertvollen Weggetfahrten, dessen
kluge Ratschlage und Weitblick uns sehr fehlen werden.
Unser tiefempfundenes Mitgefuhl gilt seiner Familie und

allen, die ihm nahestanden.

/W

Der Verein 2024 Qualitatssiegel

07.11.2024

Nachruf auf Professor Lothar Jordan

Mitgliedschaft Gremien

Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.

Hungener Stral3e 6
60389 Frankfurt a.M.
Telefon: +49 (6%) 9150129-0
E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de
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27.05.2024

Veranstaltungen des Vereins

Noch nie hat unser Verein seinen Mitgliedern so viele
Workshops und Seminare angeboten, wie in diesem
Jahr. Die Themen der Veranstaltungen sind so vielfaltig
wie die Herausforderungen fur die Weiterbildung. Die
Transformation durch Digitalisierung und Kl in der
Bildung schreitet voran, hinzu kommt das brisante
Thema der rechtlichen Rahmenbedingungen zum
Einsatz freiberuflicher Lehrkrafte.

Wir mochten Sie durch unsere Veranstaltungen mit den
notigen Informationen versorgen und lhnen

Gelegenheiten zum Austausch geben.

Besonders mochten wir Sie an dieser Stelle auf eine
Umfrage zur Bildung fur nachhaltige Entwicklung in der
hessischen Erwachsenenbildung des Paritatischen

Bildungswerk Hessen hinweisen.

Die Ergebnisse werden im September auf einer

Fachtagung vorgestellt und flie3en in die Planung eines

Bildungsangebots fur Einrichtungen ein.

Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.
Hungener Stral3e 6
60389 Frankfurt a.M.

Telefon: +49 (69) 2150129-0

E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de
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Einblicke, Erwartungen und Impulse fiir die

Zukunft:

Im Fruhjahr 2024 hat Weiterbildung Hessen e.V. nach
2014 Jahren erneut eine Mitgliederbefragung
durchgefiihrt. Uber 100 der rund 300
Mitgliedseinrichtungen haben sich beteiligt — ein starkes
Signal fur das Interesse an Mitgestaltung und Dialog.
Ziel war es, ein moglichst differenziertes Meinungsbild
,von der Basis” zu erhalten: Welche Erwartungen haben
die Mitglieder? Welche Themen bewegen sie? Und wo

soll der Verein kunftig seine Schwerpunkte setzen?

Die Ergebnisse zeigen ein erfreuliches
Stimmungsbild:

Drei Viertel der Befragten gaben an, dass es ihrer
Einrichtung gut oder eher gut geht. Die Motive fur die
Mitgliedschaft sind klar: Qualitatsentwicklung,
Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung zahlen zu den
wichtigsten Beweggrinden. Fast die Halfte der
Teilnehmenden sieht Weiterbildung Hessen e.V. auch als
Interessenvertretung — ein Thema, das beim

Strategietreffen des Vereins weiter vertieft wird.

Fazit:

Der Verein 2024

Qualitatssiegel Mitgliedschaft Gremien Veranstaltungen

Mitgliederbefragung

Unterschiede zeigen sich je nach Grol3e der
Einrichtung:

Wahrend grol3en Tragern vor allem die politische
Vertretung und das Netzwerk wichtig sind, legen kleinere
Einrichtungen groBBeren Wert auf die Unterstutzung bei
Werbung und AuBBendarstellung. Dieses Muster war
bereits 2014 erkennbar und hat sich 2024 erneut
bestatigt.

Einige Ergebnisse liberraschten:

So spielt das Thema Kunstliche Intelligenz derzeit eine
geringere Rolle als erwartet. Auch der Bereich
Nachhaltigkeit wird — trotz seiner gesellschaftlichen
Relevanz — aktuell von vielen Einrichtungen nachrangig

pehandelt. Der Fachkraftemangel hingegen wurde als

bedeutendes Thema genannt, bleibt aber
interpretationsoffen: Geht es um den eigenen
Personalbedarf oder um Ubergeordnete

gesellschaftliche Herausforderungen?

Die Mitgliederbefragung liefert wertvolle Hinweise fur die strategische Ausrichtung des Vereins. Sie zeigt, wo die
Bedurfnisse der Mitglieder liegen — und wo es noch Diskussions- und Klarungsbedartf gibt. Damit ist sie ein
wichtiges Instrument fur eine mitgliederorientierte Weiterentwicklung von Weiterbildung Hessen e.V.

Aus welchen Griinden ist lhre Einrichtung Mitglied

von Weiterbildung Hessen e.V.?

il Forderung der eigenen Qualita tsenbaricklung a0k

8 Mutzung des Qualitatssiegels als Marketinginstrument Werbung) =
B

| Vernetzung mit anderen hessischen Bldung=sinnchtungen
il
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GOt
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Bildungseinfichtungen gegeniber Politk und Geselischaft %
il Infomiaonsveranstaltungen zu aktuellen Fragestellungen und
Entwickhmgen 0%
W Anerkenmung von Forderprogrammen (2. B. Melster-BARSGE,
Integraticnskurss, Projektforderung aus dem Eurepdisc hen 30 %
sozialfonds)
| Mewsletter  Infobriaf”
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B Anerkennung von Bildungsurlauben
10%
m Verginstigungen bei der ALA-2ulassung .
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Grafiken zum VergroBern bitte anklicken.

Welchen Themen und Herausforderungen muss sich
die Bildungslandschaft in Hessen lhrer Meinung nach

vor allem stellen, um fiur die Zukunft gut aufgestellt

Wie schatzen Sie die wirtschaftliche Entwicklung lhrer

Bildungseinrichtung in den nachsten 12 Monaten ein?

Zu sein?
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Netzwerkarbeit

Ein wichtiger Aspekt der Vereinstatigkeit ist die Netzwerkarbeit: Weiterbildung Hessen e.V.

bietet eine Plattform fiir die Mitgliedseinrichtungen und andere Beteiligte der

Bildungslandschaft in Hessen, um den Austausch aller Interessierten zu gewahrleisten, ist aber

auch selbst in Netzwerken aktiv. In vielen Arbeitskreisen und Foren fiir Weiterbildung und

Bildungsberatung gibt der Verein Impulse und férdert Qualitat und Transparenz. In

regelmaBigen Gesprachen mit Reprasentantinnen und Reprasentanten der Bildungspolitik, mit

dem Hessischen Ministerium fiir Wirtschaft, Energie, Verkehr und Wohnen sowie dem

Hessischen Kultusministerium und der Hessischen Staatskanzlei vertritt der Verein die Belange

und Interessen seiner Mitglieder. Auf Veranstaltungen politischer Parteien und sonstiger

Organisationen informiert Weiterbildung Hessen e.V. liber die Ziele des Vereins.

OBALB

Bundesarbeitsgemeinschaft der Landesbildungsverbande

Bundesvereinigung Arbeit-Lernen-Bildung
Weiterbildung Hessen e.V. kann als Mitglied der
Bundesvereinigung Arbeit-Lernen-Bildung (ehemals
Bundesarbeitsgemeinschaft der
Landesbildungsverbande) die Interessen seiner
Vereinsmitglieder auch auf nationaler und internationaler
Ebene vertreten und sich mit anderen
Landesbildungsverbanden austauschen. Die BALB ist ein
freiwilliger Zusammenschluss von tragertbergreifenden
Verbanden und Netzwerken der Weiterbildung, deren
Ziel die Professionalisierung, Qualitatssicherung und -
entwicklung in der Weiterbildung ist. Sie ist bundesweite
Interessenvertretung gegenuber der Politik auf den
Ebenen der Europaischen Union, des Bundes und der
Lander sowie auf regionaler Ebene und tritt fur eine
Verbesserung der Bildung/Weiterbildung und ihrer
Rahmenbedingungen ein. Dabei arbeitet die BALB mit
relevanten Akteuren der erwachsenenpadagogischen
Wissenschaft, der Bildungspolitik und weiteren
gesellschaftlichen Institutionen zusammen und stellt
Foren des Austauschs von Praxis und Wissenschaft der

Weiterbildung zur Verflgung.

Deutsche Gesellschaft fur

Verbandsmanagement e.V. (DGVM)

Durch die Mitgliedschaft bei der Deutschen Gesellschaft
fur Verbandsmanagement e.V. (DGVM) will
Weiterbildung Hessen e.V. die Qualitat der eigenen
Arbeit sicherstellen. Die DGVM, die grof3te

Querschnittsorganisation fur hauptamtlich geflhrte

Verbande in Deutschland, gibt dem Verein Impulse fur
die praktische Verbandsarbeit und die professionelle

Interessenvertretung der Vereinsmitglieder.

Arbeitsgruppe Bildungsberatung

HESSENCAMPUS

Seit Marz 2011 ist Weiterbildung Hessen e.V. standiger
Gast in der Arbeitsgruppe Bildungsberatung des
HESSENCAMPUS, die mit dem Ziel der
Professionalisierung der Bildungsberatung dreimal im

Jahr zusammentritt.

Landeskuratorium fir Weiterbildung und

lebensbegleitendes Lernen

Weiterbildung Hessen e.V. ist gemal3 § 19 des
Hessischen Weiterbildungsgesetzes (HWBG) beratendes
Mitglied des Landeskuratoriums fur Weiterbildung und

lebensbegleitendes Lernen und nimmt regelmallig an
dessen Sitzungen teil. Zu den Aufgaben des
Landeskuratoriums gehoren die Beratung der
Landesregierung in Fragen der Weiterbildung und die
Unterbreitung von Vorschlagen zur Weiterentwicklung
und zur Zusammenarbeit der Bildungseinrichtungen und
landesweiten Organisationen. Stimmberechtigte
Mitglieder sind die neun freien Trager nach § 19 HWBG
sowie der Hessische Volkshochschulverband, die
Hessische Heimvolkshochschule Burg Fursteneck e.V,,
die Regierungsprasidien Darmstadt, Giel3en und Kassel.

Neben Weiterbildung Hessen e.V. sind als nicht

stimmberechtigte Mitglieder in das Landeskuratorium
berufen u.a. Vertreter:innen der im Landtag vertretenen
Parteien, der Arbeitsgemeinschaft hessischer Industrie-
und Handelskammern, der Arbeitsgemeinschaft der
hessischen Handwerkskammern, der hessischen

Hochschulen, des Landesausschusses fur Berufsbildung.

Gutesiegelverbund Weiterbildung

Gutesiegelverbund Weiterbildung e.V.
Einrichtungen und Organisationen der Weiterbildung,
Bildung und Qualifizierung konnen sich einer externen
Qualitatsprufung durch den Gutesiegelverbund
unterziehen und zertifizieren lassen. Die Fort- und
Weiterbildungen des Gutesiegelverbundes
Weiterbildung e.V. vermitteln praxisnah und nach
professionellen Standards Kenntnisse und Kompetenzen
flr die Erwachsenenbildung. Mit unserem
Kooperationspartner werden gemeinsame
Veranstaltungen durchgefuhrt und ein kontinuierlicher
Austausch gepflegt. Unsere Mitgliedseinrichtungen
erhalten verglnstigten Zutritt zu den Seminaren des

Gutesiegelverbundes Weiterbildung e.V.

Weiterbildung Hamburg e.V.
Gemeinsam mit Weiterbildung Hamburg e.V.
veranstaltete Weiterbildung Hessen e.V. mehrere

Informationsveranstaltungen.

Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.

Hungener StralBe 6
60389 Frankfurt a.M.

Telefon: +49 (69) 9150129-0
E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de

f Xin

Cookies Datenschutz  Impressum

Gefordert von:

HMWVW Logo 4c.png




' B ™

. b
W A

T

1 Ay
L Yy ‘ e

: i \ r-.._i, ‘. < [
uf

N

w T

o 0 T

-

Der Verein 2

L LLLL L
='lll'l-lll"l

siiiiii: Hessische Weiterbildungsdatenbank
"WI* Qualitit und Transparenz

Die Hessische Weiterbildungsdatenbank ist eine
Rechercheplattform mit zahlreichen Bildungsinhalten fur
Weiterbildungsinteressierte, Bildungseinrichtungen und
Unternehmen. Im Jahr 2024 informierten sich hier rund
100.000 Personen uber Fort- und Weiterbildung.
Insgesamt waren zum Jahresende mehr als 1.000

Bildungsanbieter im Landesportal www.bildungsportal-

hessen.de aufgefuhrt. Vereinsmitglieder, die im Portal

eingetragen sind, werden durch das Gutesiegel
,Geprufte Weiterbildungseinrichtung” optisch
hervorgehoben. 40 Bildungseinrichtungen haben sich im
Laufe des Jahres erstmals eintragen lassen. Zu Ende
Dezember 2024 waren etwa 16.000 Kursangebote im
Hessischen Landesportal veroffentlicht. Die Gesamtzahl
der aktuellen Kurstermine bewegt sich zwischen 14.000
und 17.000. Durch technische Probleme, die nicht in der
Handlungshoheit von Weiterbildung Hessen e.V. liegen,
konnten im Jahr 2024 keine Kurse der IHKs eingespielt

werden.

Die Hessische Weiterbildungsdatenbank stellt ein
transparentes und anbieterneutrales
Informationsangebot zu beruflicher Qualifizierung sowie
zu Entwicklungen in der Bildungslandschaft, zu
Veranstaltungen, Publikationen, Forderungen oder
ausgewahlten Themen aus Kultur und Medien bereit.
Forderungsmoglichkeiten fur Weiterbildungsangebote
sind durch einen Menupunkt in der Navigationsleiste

leicht zu finden.

n das Landesportal integriert ist eine
Dozentendatenbank mit derzeit etwa 100 Profilen.

Dozent:innen, Trainer:innen und Coaches, die ihre

_eistung ohne institutionelle Bindung anbieten, konnen
diese gegen eine geringe Jahresgebuhr auf dem Portal

darstellen.

Entwicklungen im Landesportal Hessische
Weiterbildungsdatenbank

Im Hintergrund wurde weiter an der Optimierung der
automatischen Verschlagwortung der Kurse gearbeitet.
Neue Kursangebote konnen dadurch von der Redaktion
schneller und passgenauer in die Datenbank integriert

werden.

Am 11. Juni wurde die Startseite des Bildungsportals in
neuer Gestaltung veroffentlicht. Ziel war es, die
Orientierung fur die Nutzerinnen und Nutzer zu
verbessern und den Einstieg in die Suche nach
passenden Weiterbildungsangeboten zu erleichtern.
Statt umfangreicher Texte stehen nun klar strukturierte
Suchkacheln im Zentrum der Startseite. Diese fuhren
direkt zu den wichtigsten Themenbereichen, darunter
neu der Weiterbildungsscout sowie Bildungsurlaub mit

eigenen Kacheln.

iﬁﬁﬁ Hessische Weiterbildungsdatenbank
"W Qualitit und Transparenz

Weiterbikdungssooart Anbeter * Forderung * Beratung

Die Hessische Weiterbildungsdatenbank

Eurse ainfach finden und vergleichen
15.889 Kurse 1.087 Anbister

Weiterbildungsscout
Mit Kl zur passanden baruflichen
Waiterbildung
.«l{ f
g

Forderung Bildungsurlaub

rchsrursG Sl sohiosen fur [hee Bildungsurlaubsangebobe mit AnerkEnnung in
L Hi S2en
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Letzteres tragt der hohen Relevanz dieses Themas und

dem gestiegenen Suchinteresse Rechnung. Das
reduzierte Design und die ubersichtliche Anordnung der
Inhalte sorgen fur eine verbesserte Nutzerfuhrung und

ein insgesamt moderneres Erscheinungsbild.

www.bildungsportal-hessen.de

Regionale Portale und Schnittstellen

Folgende regionale Weiterbildungsportale sind mit der
Weiterbildungsdatenbank vernetzt und zeigen einen
regionalen Ausschnitt aus dem Gesamtangebot des

| andesportals: Weiterbildungsportal Landkreis Giel3en,
Hessencampus Odenwaldkreis, Kursportal Mittelhessen.

Die Regionalportale RWB Mittelhessen und Lernende

Region main-kinzig+spessart stellen das Gesamtangebot

des Landesportals dar.

Schnittstellen zu anderen Bildungsdatenbanken und
Anbietergruppen Ubertragen Kursdaten automatisch ins
Hessische Landesportal. Fur die Volkshochschulen
Ubernimmt dies die Schnittstelle zu

www.volkshochschule.de.

Bislang nutzen 24 hessische Volkshochschulen diese
Anbindung. Weitere Schnittstellen existieren zum
Hochschulportal fur wissenschaftliche Weiterbildung
Wissweit, zur Zentralstelle fur Fernunterricht sowie zur
BCW-Unternehmensgruppe. Die Schnittstelle zur
Datenbank WIS, die neben den Industrie- und

Handelskammern zahlreiche Schulungseinrichtungen

istet, war im Jahr 2024 wegen technischer Probleme auf

Seiten von WIS nicht verfugbar.

Themenportal ,Bildungsberatung in Hessen”

Das Portal www.bildungsberatung-hessen.de bietet eine

Liste mit Einrichtungen in Hessen, die Bildungsberatung
durchfihren. Aktuell sind mehr als 120 Beratungsstellen
mit ihren Schwerpunkten und personlichen
Ansprechpersonen gelistet. Die passende
Beratungseinrichtung kann uber eine Karten- und eine
Listenansicht recherchiert werden. Uber die Verkniipfung
mit der Hessischen Weiterbildungsdatenbank gelangt
man von der Beratungsstelle direkt zu deren
Kursangebot. Die Navigation ermoglicht eine Suche
nach Beratungsschwerpunkten wie z.B. Wiedereinstieg,

Existenzgrindung oder Anerkennung auslandischer
AbschlUsse.

Auch Informationen Uber Fordermittel wie Aufstiegs-
BAfoG konnen abgerufen werden. Der Bereich ,, Fur
Beratungsstellen” zeigt das Zertifizierungsverfahren fur
Beratungseinrichtungen sowie alle durch Weiterbildung
Hessen e.V. zertifizierten Beratungsstellen.

www.bildungsberatung-hessen.de

“Eu Hessische Weiterbildungsdatenbank Q
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Die Hessische Weiterbildungsdatenbank

Kurse einfach finden und vergleichen
15.889 Kurse 1.087 Anbieter

Weiterbildungsscout

Mit Kl zur passenden beruflichen
Weiterbildung

Zum Weiterbildungsscout —
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Grundbildung
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Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.
Hungener Stral3e 6
60389 Frankfurt a.M.

Telefon: +49 (69) 2150129-0

E-Mail: info@wb-hessen.de

erbildunghessen.de
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" Jahresbericht 2024

Der Verein 2024

Vereins-Website

www.weiterbildunghessen.de

Ziele und Aufgaben des Vereins

Informationen zu Mitgliedschaft und Zertifizierung
Informationen zu den Vereinsprojekten

Gremien, Gutachterinnen und Gutachter
Verzeichnis der Vereinsmitglieder

Dossiers zu Coronaregelungen, Finanzhilfen,
Onlinetools

Antragsunterlagen fur die Zertifizierung von
Bildungseinrichtungen, Beratungseinrichtungen und
Beratungspersonen

Pressemeldungen des Vereins

Veranstaltungen, Neuigkeiten aus der Bildung,
Wettbewerbe und Forderungen, Stellenangebote
von Mitgliedern

Landesportal Hessische
Weiterbildungsdatenbank
www.bildungsportal-hessen.de

Kursangebote und Anbieterprofile von hessischen
Bildungsanbietern

Weiterbildungsscout

Interner Bereich zur Kurspflege fur Bildungsanbieter
Fordermoglichkeiten fir Weiterbildung, Checklisten
und Tipps fur die Weiterbildungssuche

Trainerpool

Veranstaltungen und Neuigkeiten aus der
Weiterbildungsbranche

Kurslisten und Informationen zu verschiedenen

Forderprogrammen

Beratungsdatenbanken

|inks zu regionalen und bundesweiten Bildungs- und

Qualitatssiegel

Der Verein im Internet

Mitgliedschaft Gremien

Portal ,,Bildungsberatung in Hessen”

www.bildungsberatung-hessen.de

Recherchefunktion mit Landkarte flr hessische
Bildungsberatungsstellen und Beratungspersonen
Verknupfung mit der Hessischen
Weiterbildungsdatenbank

Informationen zu Beratungsanlassen wie
Berufsausbildung, Wiedereinstieg, Anerkennung
auslandischer Abschlisse

Fordermoglichkeiten fur Weiterbildung, Checklisten
und Tipps fur die Weiterbildungssuche
Informationen Uber das Zertifizierungsverfahren fur
Beratungsstellen

Liste der durch Weiterbildung Hessen e. V.

zertifizierten Beratungseinrichtungen

Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.

Hungener StralBe 6
60389 Frankfurt a.M.
Telefon: +49 (69) 9150129-0
E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de
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Geprufte Weiterbildungseinrichtung

Das von Weiterbildung Hessen e.V. entwickelte
Qualitatssicherungssystem dient dem
Verbraucherschutz, der Qualitatsentwicklung von
Bildungseinrichtungen sowie der Verlasslichkeit fur
Kunden, Kostentrager und Zuwendungsgeber. Die 88
Qualitatsstandards, deren Einhaltung Voraussetzung fur
die Zertifizierung ist, gliedern sich in fUnf
Qualitatskategorien: Organisation /
Rahmenbedingungen, Personal, Infrastruktur,
Bildungsveranstaltungen, Teilnehmerorientierung /
Verbraucherschutz. Die Umsetzung dieser

Qualitatsstandards unterstutzt Einrichtungen der

beruflichen, allgemeinen und politischen Bildung bei der
Entwicklung und Optimierung von Prozessen und

Strukturen.

Mit der Zertifizierung zur gepruften
Weiterbildungseinrichtung, in der Satzung § 2 als eine
der Kernaufgaben des Vereins formuliert, ist in der Regel
die Mitgliedschaft verbunden. Einrichtungen aul3erhalb
Hessens konnen seit der Satzungsanderung 2018 neben

der Zertifizierung auch die Mitgliedschaft beantragen.

Attraktiv ist die Zertifizierung insbesondere fur
Bildungseinrichtungen z.B. in Baden-Wurttemberg
Nordrhein-Westfalen und im Saarland, wo das Prufsiegel
von Weiterbildung Hessen e.V. als Tragerzertifizierung
nach dem Bildungszeitgesetz bzw.
Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz anerkannt ist. Auch
fUr Anbieter von Integrationskursen im Auftrag des
BAMF ist es als Tragerzulassung akzeptiert. Zu weiteren
Forderungen, fur die das Qualitatssiegel anerkannt ist,

vgl. diese Aufstellung.

Das Zertifizierungsverfahren
Bildungseinrichtungen verpflichten sich mit der
Zertifizierung zur Einhaltung der Qualitatsanforderungen
des Vereins. Eine Checkliste, die auf den
,Qualitatsstandards fur Weiterbildungseinrichtungen”
basiert, ist Grundlage fur eine Auditierung durch
unabhangige ehrenamtliche Gutachterinnen und
Gutachter. Nach einer Beratung, einer Vorprufung der
eingereichten Unterlagen und der Prufung der
Einrichtung vor Ort auf ErfGllung der
Qualitatsanforderungen sprechen die Gutachterinnen
und Gutachter eine Empfehlung aus. Der Vorstand
entscheidet abschliel3end Uber die Aufnahme der
Bildungseinrichtung in den Verein, worauf diese in der
Regel flr drei Jahre das Gutesiegel erhalt. Fur die
Fortsetzung der Mitgliedschaft ist eine
Wiederholungsbegutachtung erforderlich. Vor und
wahrend des Zertifizierungsprozesses bietet
Weiterbildung Hessen e.V. Beratung, Begleitung und
Unterstltzung bei der Umsetzung der Qualitatsstandards
und der Optimierung interner Strukturen an. Im Rahmen
von Workshops und verschiedenen
Informationsveranstaltungen haben die
Mitgliedseinrichtungen dartber hinaus die Moglichkeit

zum Austausch und zur Vernetzung.

Informationen und Downloads:

https://weiterbildunghessen.de/zertifizierung

Geprufte Einrichtung fur Bildungsberatung

Die Zertifizierung von Einrichtungen der
Bildungsberatung gehort ebentfalls zu den Kernaufgaben
des Vereins. Weiterbildung Hessen e.V. hat das Verfahren
gemeinsam mit Expertinnen und Experten aus der
Beratungspraxis und der Bildungsforschung entwickelt
und 2011 etabliert. Die 45 Qualitatsstandards gliedern
sich in sechs Qualitatsbereiche und helfen dabel, interne
Prozesse zu systematisieren und zu optimieren. Sie
tragen zur notwendigen Professionalisierung der
Beratungsleistung bei und erhéhen die Transparenz in
der heterogenen Beratungslandschaft — zum Vorteil fur
die Bildungsinteressierten. Die Qualitatsstandards
werden von Bildungsexpert:innen bundesweit als
Grundlage fur die Formulierung ahnlicher Verfahren und

Kriterien anerkannt.

Zertifiziert werden reine Beratungsstellen sowie
Weiterbildungseinrichtungen, deren Kursprogramm
durch ein neutrales, anbietertbergreifendes
Beratungsangebot erganzt wird. Das Gutesiegel
,Geprufte Einrichtung fur Bildungsberatung” ist nicht an
eine Mitgliedschaft gebunden. Fur
Mitgliedseinrichtungen reduziert sich jedoch die Gebuhr

um bis zu 30 Prozent.

Zertifizierte Beraterin |

Auf der Grundlage der Zertifizierung von
Bildungsberatungseinrichtungen hat Weiterbildung
Hessen e.V. seit 2015 ein drittes, personenbezogenes
Qualitatssiegel entwickelt. Die tragerunabhangige
Zertifizierung von Beratungspersonen im Feld Bildung,
Beruf und Beschaftigung weist die individuelle
Kompetenz von Beraterinnen und Beratern fur die

Erfordernisse der Bildungsberatung nach.

Mit der Zertifizierung verpflichten sich
Beratungspersonen zur Einhaltung eines Katalogs von
standardisierten Qualitatskriterien und auf das
zugrundeliegende Beratungsverstandnis. Ratsuchende
konnen sich darauf verlassen, sachlich kompetent,

umfassend und klientenorientiert beraten zu werden.

Bis Ende 2024 haben insgesamt 196 (2024: 5)
Beraterinnen und Berater der Forderprogramme zur
beruflichen Bildung des ESF und des Hessischen
Wirtschaftsministeriums (Bildungscoaches, Qualifizierte
Ausbildungsbegleitung in Betrieb und Berufsschule,
Mobilitatsberatung der hessischen Wirtschaft,
Anerkennungsberatung) die personenbezogene
Zertifizierung erfolgreich abgeschlossen, davon 57 (2024
2) zum zweiten Mal. Insgesamt 14 (2024: 2)
Beratungspersonen haben bereits die dritte

Zertifizierung absolviert.

Das Zertifizierungsverfahren

Eine Checkliste, die auf den Qualitatsstandards fur
Bildungsberatungseinrichtungen beruht und mit
weiteren Unterlagen bei Weiterbildung Hessen e.V.
eingereicht wird, bildet die Grundlage fur eine
Uberprifung der Beratungseinrichtung durch
unabhangige ehrenamtliche Gutachterinnen und
Gutachter. Vor Ort findet ein kollegiales Gesprach mit
dem Leitungs- und Beratungspersonal statt. Jede
Bildungsberatungseinrichtung kann eine begleitende
Beratung in Anspruch nehmen. Bei Erfolg erhalt die
Einrichtung fur drei Jahre das Gutesiegel ,Geprufte
Einrichtung fur Bildungsberatung”, das fur eine
umtfassende, professionelle Beratung im Interesse der

Ratsuchenden steht.

Das Gutesiegel bildet eine attraktive Erganzung fur
Mitgliedseinrichtungen, die auch eine
Organisationseinheit fur Bildungsberatung bereitstellen
oder einrichten mochten. Bei einer kombinierten
Zertifizierung reduzieren sich der Zeit-, der Pruf- und
auch der finanzielle Aufwand. Von dieser Moglichkeit
machten im Jahr 2024 funf Mitgliedseinrichtungen
Gebrauch, von denen eine sich erstmals als
Bildungsberatungseinrichtung zertifizieren liel3. Damit
verfugen aktuell dreizehn Einrichtungen in Hessen Uber
ein gultiges Zertifikat. Sie alle werden in dem Portal

,Bildungsberatung in Hessen” (www.bildungsberatung-

hessen.de) durch das Gutesiegel besonders

hervorgehoben.

Informationen und Downloads:

https://weiterbildunghessen.de/zertifizierung/fuer-

beratungseinrichtungen

Zertifizierter Berater

Das Zertifizierungsverfahren

Nach der Prifung der Voraussetzungen durch
Weiterbildung Hessen e.V. auf der Basis von
Kompetenz-, Qualifikations- und Tatigkeitsnachweisen
werden die interessierten Beratungspersonen zunachst
zu einem zweitagigen Einfuhrungsseminar eingeladen, in
dem die grundlegenden Qualitatsstandards vorgestellt,
erlautert und exemplarisch reflektiert werden. Im
Anschluss verfassen die Teilnehmenden eine jeweils
individuelle schriftliche Ausarbeitung. An einem weiteren
Seminartag, der wahrend dieser Phase stattfindet,
werden die Inhalte vertieft und ein Methodenkoffer fur

die Beratung weiterentwickelt.

Ein kollegiales Fachgesprach mit den ehrenamtlichen
Gutachterinnen und Gutachtern schliel3t das Verfahren
ab. Neben Beratungserfahrung und
Methodenkenntnissen sollen die Beratungspersonen
reflektiertes Beratungshandeln belegen bzw. haben
Gelegenheit, diese Kompetenzen auszubauen.
Beschrieben ist das Verfahren im , Leitfaden zur
Zertifizierung von Beratungspersonen im Feld Bildung,

Beruf und Beschaftigung”.

Zum Nachweis und zur Sicherung der kontinuierlichen
Professionalisierung ist alle drei Jahre eine Re-
Zertifizierung erforderlich. Der Umfang der
Anforderungen ist gegenuber der Erstzertifizierung
reduziert. Der Schwerpunkt liegt hier auf der Evaluation,
kontinuierlichen Protfessionalisierung und kritischen

Reflexion der eigenen Beratungsarbeit.

Informationen und Downloads:

https://weiterbildunghessen.de/zertifizierung/fuer-

beratungspersonen

Kontakt

Weiterbildung Hessen e.V.

Hungener StralBe 6
60389 Frankfurt a.M.
Telefon: +49 (69) 9150129-0
E-Mail: info@wb-hessen.de

Internet: weiterbildunghessen.de
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Der Verein 2024

Mit Qualitat werben:

Das registrierte Gutesiegel von Weiterbildung Hessen
e.V. schafft Vertrauen bei der Kursauswahl und ist somit
eine wertvolle Unterstitzung fur das Marketing von

Weiterbildungseinrichtungen.

Qualitat weiterentwickeln:

Die Kriterien von Weiterbildung Hessen e.V. fordern die
Qualitatssicherung und -entwicklung. Hiervon profitieren
kleine und neu gegriindete Bildungseinrichtungen, aber

auch grof3e und erfahrene Anbieter.

Kompetente Interessenvertretung:

Gegenuber Politik und Gesellschaft vertritt der Verein
die Interessen der Mitglieder. Weiterbildung Hessen e. V.
engagiert sich neutral und kompetent fur die Bereiche

der beruflichen, allgemeinen und politischen Bildung.

Mitwirken und mitbestimmen:

Die demokratische Vereinsstruktur bietet Mitgliedern
verschiedene Moglichkeiten, sich aktiv zu beteiligen und
in Gremien die Vereinsarbeit mitzugestalten und

mitzubestimmen.

Vernetzen:
In Vereinsgremien und auf Veranstaltungen konnen
Mitglieder Kontakte knupfen und pflegen, voneinander

lernen sowie gemeinsam ihre Interessen artikulieren.

Aktuelle Informationen erhalten:

Die Mitglieder werden uber wichtige Entwicklungen im
Bildungsbereich informiert. Der Newsletter , Infobrief fur
die Hessische Weiterbildung” berichtet Uber Gesetze,
Publikationen, Forderprogramme und Wettbewerbe. Die
Mitglieder konnen aulBerdem an Veranstaltungen
teilnehmen, die sich mit aktuellen Fragestellungen und

innovativen Entwicklungen befassen.

Kurse online prasentieren:

In der Hessischen Weiterbildungsdatenbank konnen
Bildungsanbieter ihre Angebote veroffentlichen. Die
Kurse der Vereinsmitglieder werden durch das
Gutesiegel von Weiterbildung Hessen e.V.

hervorgehoben.

APV-Zertifizierungs GmbH

Mitgliedschaft

Qualitatssiegel Gremien

v
L 4

An Forderprogrammen teilnehmen:

Wer im Bereich Bildung einen Forderantrag stellen will,
muss i.d.R. Instrumente zur Qualitatssicherung bzw. eine
Zertifizierung nachweisen. Das Gutesiegel von
Weiterbildung Hessen e. V., das die Mitglieder erhalten,

ist fUr folgende Forderungen anerkannt:

o Aufstiegs-BAfoG (Tragerzulassung nach § 2a
Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz)

¢ Integrationskurse (nach Kurstragerzulassung des
BAMF)

» Projektforderung aus dem Europaischen Sozialfonds
(ESF) oder aus Landesmitteln

e Bildungszeitgesetz Baden-Wulrttemberg und
Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz Nordrhein-
Westfalen (Bildungsurlaub)

e Weiterbildungsgesetz NRW (Finanzierung und

Anerkennung von Einrichtungen)

e Forderung der Weiterbildung von Einzelpersonen
durch den Europaischen Sozialfonds Plus in
Rheinland-Pfalz mittels des Programms
_QualiScheck"

e Forderung der Weiterbildung von
Soloselbststandigen uber das ESF Plus Programm
, KOMPASS - Kompakte Hilfe fur
Soloselbststandige”

e Bildungsurlaub (Hessen)

AZAV-Zulassung vorbereiten:
Mitgliedseinrichtungen erhalten von folgenden
fachkundigen Stellen (in alphabetischer Reihenfolge)
Sonderkonditionen fur die Tragerzulassung gemal3 AZAV
und konnen so erhebliche Kosten einsparen sowie ihren
Zeitaufwand reduzieren. Die Begutachtungen zur
Zertifizierung durch Weiterbildung Hessen e.V. und die

der tachkundigen Stelle konnen auf Wunsch gemeinsam

durchgeflhrt werden. Die Kosten der Zulassung hangen
von verschiedenen Faktoren wie Grol3e der Einrichtung
oder Anzahl der Beschaftigten ab. Informationen sind

bei der jeweiligen fachkundigen Stelle einzuholen:

Ludwig-Erhard-Stral3e 8, 34131 Kassel | Tel: 0561 94026300, E-Mail: info@apv-zert.de

Cert-IT GmbH

Am Bonner Bogen 6, 53227 Bonn | Tel: 0228 68822822, E-Mail: info@cert-it.com

CERTQUA - Gesellschaft der Deutschen Wirtschaft zur Forderung und Zertifizierung von

Qualitatssicherungssystemen in der B